
SUNUM

^irketim



Talya Bili_im, 30 y1l a_k1n deneyimiyle yaz1l1m teknolojileri geli_tiren, çözümleri bugün€5000'den fazla tesiste€aktif olarak kullan1lan köklü bir teknoloji _irketidir. Türkiye'de seyahat ve konaklama sektörünün en güçlü ve en ba_ar1l1 _irketlerinin tüm süreçlerine yay1lan entegre bir yönetim sisteminin yarat1c1s1 olan Talya Bili_im, i_letmelerin büyümesini destekleyen ve sektöre yön veren stratejik bir teknoloji i_ orta˜1d1r.

Turizm teknolojilerinin öncü platformlar1ndan biri olan€ELEKTRAWEB Otel Yönetim Sistemi€ile otellere yönelik tüm operasyonlar1n1n entegre bir yap1da yönetmesini sa˜layarak operasyonel verimlili˜i art1r1r, yönetime güçlü analiz ve tam kontrol imkan1 tan1r. Departmanlar aras1 uyumu art1ran bu teknoloji ekosistemi, insan kaynaklar1 süreçlerinin daha sistematik, ölçülebilir ve stratejik _ekilde yönetilmesine olanak tan1yarak kurum genelinde sürdürülebilir ba_ar1y1 destekler.

Bu güçlü ve entegre yap1, yaln1zca operasyonel süreçleri de˜il, i_letmelerin en de˜erli kayna˜1 olan€insan gücünü€de kapsayan bütünsel bir yönetim anlay1_1 sunar. Departmanlar aras1 uyumu art1ran bu teknoloji ekosistemi, insan kaynaklar1 süreçlerinin daha sistematik, ölçülebilir ve stratejik _ekilde yönetilmesine olanak tan1yarak kurum genelinde sürdürülebilir ba_ar1y1 destekler.

































Biz Kimiz?



^irketim Nedir?
Elektraweb'in üretti˜i€^irketim 0K Mobil uygulamas1, _irketlerin hem€insan kaynaklar1 süreçlerini€hem de€kalite yönetimi ve denetim süreçlerini€tek bir mobil platform üzerinden yönetmesini sa˜l1yor.





Bu yaln1zca€operasyonel verimlilik€de˜il, ayn1 zamanda€çal1_an ba˜l1l1˜1 ve organizasyonel _effafl1k€aç1s1ndan büyük avantaj yarat1yor.





Yeni Nesil Deneyim

0nsan Kaynaklar1nda
Yeni Nesil Deneyim:
^irketim

^irketim, Elektraweb'in al1_1lm1_ ön yüzü ve güçlü teknolojik altyap1s1 ile tasarlanm1_,     ik.elektraweb.com ile tam entegre çal1_an modern bir yönetim panelidir.



Kullan1c1 dostu yap1s1 sayesinde çal1_an ve yönetici deneyimini iyile_tirir; tüm 0K süreçlerinin h1zl1, izlenebilir ve merkezi _ekilde yürütülmesini mümkün k1lar.



Dijitalle_en organizasyonlar için pratik, güvenilir ve sürdürülebilir bir çözüm sunar.





PDKS 0Z0N FAZLA MESA0 BORDRO GÖREV TANIMI KAL0TE

TÜM YÖNET0M SÜREÇLER0
B0R ARADA



Neler Yap1yoruz?

Tek Ekranda
Yönetim
0zin, mesai, bordro, masraf

süreçleri tek merkezde

01

Planlay1c1 &
Organize
Vardiya ve görev yönetimi

düzenli ve izlenebilir

02

Denetleyici &
^effaf
Raporlar kay1tl1,

güncel ve eri_ilebilir

03

Kat1l1m1
Art1ran
Duyuru ve anketlerle

çal1_an sesi ula_1r

04



Çal1_an1n1 dinleyen kurumlar
daha güçlü organizasyonlar
kurar.

^irketim;€çal1_an geri bildirimlerini önemseyen, _effaf yönetim anlay1_1n1 benimseyen,€personel güvenli˜ini/memnuniyetini önceleyen€ve dijital dönü_ümü stratejik bir yat1r1m olarak gören oteller taraf1ndan tercih edilmektedir.






01 03
AVANTAJLAR

01
Yöneticiler 0çin

Onay ve takip süreçlerinde zaman tasarrufu

Tek panelden tüm ekibin izin, mesai ve performans durumunu görme


^effaf raporlama ile daha iyi karar alma

Kalite denetlemleri için gerekli dokümanlara her an eri_im


Çal1_an tatminini kolayca ölçebilme sayesinde kurumsal iklimi net görme


02
Çal1_anlar 0çin

0zin, fazla mesai, avans ve bordro gibi tüm taleplerini telefon üzerinden yapabilme


Performans de˜erlendirmelerini, ödülleri ve uyar1 süreçlerini gerçek zamanl1 ö˜renebilme


E˜itim ve görev yönetimine kolay eri_im

Öneri ve _ikayetleri kayda alarak ses hakk1 kazanma

Duyuru ve etkinliklere an1nda ula_arak kurumsal aidiyet hissi


03
^irketler 0çin

Ka˜1ts1z ofis: Tüm süreçler dijital

Zaman ve maliyet tasarrufu: Personel yük azal1r, i_ler h1zlan1r


Yayg1nsal haf1za: Tüm bilgiler kay1t alt1nda

Dijital kültür: Süreçler modern, planl1 ve ölçülebilir bir formatta ilerler




0nsan Kaynaklar1 ve
Kalite Yönetimi
Kurumlar1n ihtiyaç duydu˜u _effaf, planlay1c1, organize ve denetleyici sistemin dijital kar_1l1˜1


^irketler
Tam kapsaml1 yönetim ve kontrol sistemi

Yöneticiler
H1zl1 karar ve _effaf takip imkan1

Çal1_anlar
Motivasyon ve kolayl1k platformu

"Tam da buna ihtiyac1m1z var" dedirtecek çözüm

^irketim



Kendi PDKS Altyap1s1na Sahip Mobil Deneyim

^irketim, ek donan1m ve entegrasyon maliyetlerini ortadan kald1ran PDKS altyap1s1 ile kurumlara ba˜1ms1z bir zaman yönetimi sunar. Bu yap1 sayesinde _irketler, geleneksel PDKS sistemlerinin gerektirdi˜i fiziksel cihazlar ve karma_1k entegrasyon süreçlerine ihtiyaç duymadan, personel devam takibini tamamen dijital bir ortamda gerçekle_tirebilir.





0htiyaca göre s1n1rs1z kap1 tan1mlamas1 yap1labilir; personel giri_-ç1k1_lar1, mola süreleri ve fazla-eksik mesai hareketleri platform üzerinden anl1k olarak i_leme yönlendirilebilir. Her lokasyon, departman veya birim için özel ayarlamalar yap1labilir ve tüm bu veriler merkezi bir sistemde toplanarak raporlanabilir.





Bu yap1, operasyonel verimlili˜i art1r1rken i_ gücü maliyetlerini daha kontrollü bir _ekilde yönetmeye olanak tan1r. Yöneticiler, gerçek zamanl1 raporlar ve analizler sayesinde personel devam durumunu anl1k olarak görebilir, mesai planlamalar1n1 optimize edebilir ve kaynaklar1 daha etkin kullanabilir.







Bulut Tabanl1 Altyap1

Modern 0_letmenizin Dijital Altyap1s1
0nternet eri_imi olan her noktadan verilerinize güvenle ula_1n

Bulut Tabanl1 Altyap1

Tüm verilere internet eri_imi olan her noktadan güvenle ula_1lmas1n1 sa˜lar, fiziksel sunucu ihtiyac1n1 ortadan kald1r1r.



SaaS Teknolojisi ile Güncel ve Güvenli

SaaS mimarisi sayesinde sistem her zaman güncel kal1r, bak1m ve teknik yönetim yükü olu_turmadan kesintisiz kullan1m sunar.



Çoklu Lokasyon ve Cihazdan Eri_im

Farkl1 lokasyonlardaki operasyonlar tek platform üzerinden izlenebilir, organizasyon genelinde standart bir yönetim yap1s1 olu_turulur. Bilgisayar, tablet veya mobil cihazlar üzerinden sisteme kolayca eri_ilerek süreçlerin her an yönetilebilmesi sa˜lan1r.







Kurumsal Kalite Standartlar1yla Uyumlu

Kurumsal süreçlere uygun geli_tirilen yap1s1, denetlenebilir ve sürdürülebilir bir yönetim altyap1s1 sunar.





Personel Süreçlerinde
De˜erlendirme

Olay Kay1tlar1, çal1_anlar1n i_ süreçlerinde ya_anan olumlu ve olumsuz durumlar1n yöneticiler taraf1ndan sistemli _ekilde kay1t alt1na al1nmas1n1 sa˜lar.



Departmanlar aras1 veriler analiz edilerek olaylar1n s1kl1˜1 izlenebilir, personel performans1 daha objektif kriterlerle de˜erlendirebilir.



^effafl1k Objektif De˜erlendirme

^effafl1k  ve  Veri Odakl1



Ölçülebilir 0_ Gücü Verimlili˜i
Performans ve e˜itim süreçlerini destekleyen ^irketim, çal1_an geli_imini somut verilerle görünür k1lar. Bu yap1, yöneticilerin stratejik kararlar almas1n1 kolayla_t1r1rken kurum genelinde daha verimli ve hedef odakl1 bir çal1_ma kültürü olu_turur. Organizasyonlar bu yap1 sayesinde verimlilik seviyelerini net biçimde görebilir, kaynaklar1n1 daha do˜ru planlayabilir ve sürdürülebilir ba_ar1 için stratejik ad1mlar atabilir.













Standartlar1 Görünür K1lan Dijital Kalite Altyap1s1

Çal1_anlar görev tan1mlar1n1, departmanlar1na ait güncel kalite dokümanlar1n1 ve aç1lan DO0F kay1tlar1n1 kolayca görüntüleyebilir. Böylece süreçler daha _effaf hale gelir, kalite standartlar1 organizasyonun her seviyesinde eri_ilebilir ve sürdürülebilir bir operasyon yap1s1 desteklenir.









Güçlü 0leti_im, Yüksek Çal1_an Deneyimi

^irketim, kurum içi duyuru ve haberle_meyi merkezi bir yap1ya ta_1yarak bilginin do˜ru ki_ilere zaman1nda ula_mas1n1 sa˜lar. Çal1_anlar _ikayetlerini ister anonim ister aç1k _ekilde iletebilir, yöneticiler ise bu talepleri yan1tlayarak güçlü ve sürdürülebilir bir ileti_im ortam1 olu_turabilir. Böylece hiçbir geri bildirim yan1ts1z kalmazken, insan kaynaklar1 ekipleri ileti_imi organize etme yükünden kurtulur.
Bu art1k özellik de˜il � organizasyon modeli.















Dijital Talep ve Onay Yönetimi
^irketim, çal1_anlar1n izin, avans ve fazla mesai gibi tüm taleplerini uçtan uca dijitalle_tirerek manuel süreçleri ortadan kald1r1r. Ka˜1t kullan1m1n1 ortadan kald1ran bu yap1, operasyonel maliyetleri azalt1rken karbon ayak izinin dü_ürülmesine de katk1 sa˜lar.





9:41



Her Zaman
Ula_1labilir
6 farkl1 kanaldan 7/24 kesintisiz destek al1n. Elektraweb ekibi, her türlü sorunuzda yan1n1zda.



24/7
Kesintisiz Hizmet Farkl1 Kanal

7/24 Kesintisiz
Elektraweb program1 içerisindeki ˝Bize Bildirin˛ alan1 üzerinden taleplerinizi diledi˜iniz an iletebilir, sürecinizi sistem üzerinden takip edebilirsiniz.






Web Canl1 Chat
Hafta içi ve Cumartesi 08:00 � 23:00
e

WhatsApp Hatt1
Hafta içi ve Cumartesi 08:00 � 23:00
+90 533 278 80 98


Ça˜r1 Merkezi

0850 777 0444 
Hafta içi ve Cumartesi 08:00 � 23:00



E-posta Destek
info@elektraweb.com

Gece Destek Hatt1(

0850 777 0444
Haftan1n her günü 23:00 � 09:00

http://elektraweb.com





